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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

FERREIRA
CARRADIT
A:3256

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA Q ys

VARA DO TRABALHO DE CAPAO BONITO - 0123

[ 1501 a 2000 processos ]

Em 17 de outubro de 2019, o Excelentissimo Corregedor Regional, Desembargador MANUEL
SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso |l do artigo 29 do Regimento Interno
presidiu a Correigao Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°® 10/2019, divulgado em 04/09/2019
no DEJT (Edicdo 2802/2019 — Caderno do TRT da 152 Regido — pagina 511). Presente o MMo Juiz
Titular MAURO CESAR LUNA ROSSI e o MMo Juiz Substituto FRANCISCO DUARTE CONTE. Com
base nas informacdes prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais,

apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao:
Jurisdigao Atendida:

Lei de Criacgao:
Data de Instalagao:
Data de Instalagao do PJE:

Data da Ultima Correigéo:

Acervo Fisico/Acervo Total:

Acervo PJe/Acervo Total:

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123

Ayrton Rocha

APIAl, CAPAO BONITO, IPORANGA, ITAPIRAPUA PAULISTA,
RIBEIRAO GRANDE, RIBEIRA, ITAOCA, GUAPIARA, BURI,
BARRA DO CHAPEU

9.698/98

02/11/1998

25/09/2013

11/10/2018
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1 - TITULARIDADE:

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

s

= R
SELO 5
ng!,;ca
& 157 neqm
[ P)

5N

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
MAURO CESAR LUNA ROSSI 23/03/2009
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

14/09/2018 a 06/12/2018

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR EXERCER FUNCAO AUX.

07/12/2018 a 07/12/2018

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR EXERCER FUNCAO AUX.

10/12/2018 a 19/12/2018

FERIAS

07/01/2019 a 05/02/2019 FERIAS
06/02/2019 a 07/03/2019 FERIAS
11/03/2019 a 09/04/2019 FERIAS

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/10/2018 a 10/09/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
LUCIANO BRISOLA 14/09/2018 a 06/12/2018
LUCIANO BRISOLA 07/12/2018 a 09/12/2018
LUCIANO BRISOLA 10/12/2018 a 19/12/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
TONY EVERSON SIMAO CARMONA 07/01/2019 a 09/04/2019
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

02/02/2019 a 03/02/2019 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 3
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JUSTICA DO TRABALHO
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
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3.1 -Lotagdo [31/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)
~ EXERCICIO NA
NOME CARGO [ FUNGAO COMISSIONADA LOTAGAO
BRUNA CAROLINA RENO MARTINES REQ FC-01 EXECUTANTE 01/06/2015
DERLAN FURLAN AJ-OJA - 21/11/2011
FELIPE CASTRO MEGALE AJ-OJA - 10/04/2018
JOSE CASSIO BELFORT D ARANTES CJ-03 DIRETOR DE
MEDEIROS ND SECRETARIA DE VT 08/04/2008
LUCILENE RODRIGUES DE QUEIROZ REQ FC-01 EXECUTANTE 30/06/2017
LUCINEIA RODRIGUES DE ALMEIDA FC-04 SECRETARIO DE
LIMA REQ AUDIENCIA 03/12/1998
MARCO ANTONIO DE JESUS PROENCA TJA FC-04 CALCULISTA 07/01/2003
MARILEIA BRAGA RODOLFO DE LIMA REQ FC-01 EXECUTANTE 13/01/1999
FC-05 ASSISTENTE DE
MARISA WISS KUHL TJA DIRETOR DE SECRETARIA 02/05/2013
ROGERIO ADRIANO SOARES MATIAS TJA FC-02 ASSISTENTE 07/05/2014
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 5
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 5

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 4
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [10/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

 TRT 18%Regiio |

SELO
Bgnmge

MOTIVO DIAS
LICENCA A GESTANTE/RGPS 120
LICENCA MEDICA/RGPS 1
LICENCA PARA DOACAO DE SANGUE 1
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 6
PRORROGAGCAO DE LICENCA A GESTANTE 60
TOTAL 188

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 5
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

£ TRT15%Regitc * |

SELO
Bgnmge

g PR

B

A U0y rcu:nnwmt«““‘, i
.

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios [31/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estagio e Voluntariado)

Ao R INICIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
RAFAELA MIYADA CAMPOS MIRANDA INTEGRAGAO 16/10/2018
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
SARA PEREIRA DOS SANTOS INTEGRAGAO 16/10/2018
EMPRESA ESCOLA

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 6
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.4 - Acoes de capacitagao [31/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)
JUIZES HORAS
MAURO CESAR LUNA ROSSI 55
SERVIDORES HORAS
DERLAN FURLAN 308
FELIPE CASTRO MEGALE 293
JOSE CASSIO BELFORT D ARANTES MEDEIROS 8
MARISA WISS KUHL 124

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 7




* &

oy e
2 iy RS
i g FEOERRTIV e

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [10/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéao)
FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 278 452
Aguardando encerramento da instrugao 163 423
Aguardando prolagdo de sentenga 50 87
Aguardando cumprimento de acordo 170 296
fSaosl(;lmonados pendentes de finalizagcdo na 1147 1308
Pendentes de finalizagao | 1.808 2.566
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 19 89
Liquidados pendentes de finalizacdo na fase 284 476
Pendentes de finalizagao 303 565
EXECUGCAO Pendente de extingdo da execugdo 684 961
Encerrados pendentes de finalizagdo na fase 40 101
Pendentes de finalizagao 724 1.062
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisoério 0 5
Liquidacio
Saldo de processos no arquivo provisorio 0 31
Execucédo
TOTAL | 2.835 4.229 ---
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [11/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 124 362
Aguardando encerramento da instrugéo 117 449
Aguardando prolagdo de sentenga 120 106
Aguardando cumprimento de acordo 223 292
fSa(;I;Jmonados pendentes de finalizagcdo na 926 1.061
Pendentes de finalizagao | 1.510 2.270
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 25 116
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 337 340
Pendentes de finalizagao 362 456
EXECUCAO Pendente de extingao da execugao 521 743
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 10 80
Pendentes de finalizagao 531 824
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 0 5
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio 0 27
Execucao
TOTAL | 2.403 3.581 ---

Vara do Trabalho de Capao Bonito -
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CORREGEDORIA REGIONAL

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestédo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

[10/2018 a 07/2019]:

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 117 123 1
Excegodes de Incompeténcia 29 29 3
Antecipacdes de Tutela 114 116 0
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidacao 27 27 5
Embargos a Execucao 46 51 6
Embargos a Arrematacao 0 0 0
Embargos a Adjudicagéo 0 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 0 0 0

TOTAIS 333 346 15

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [11/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragao 218 204 18
Excecdes de Incompeténcia 20 16 5
Antecipacdes de Tutela 69 69 0
Impugnagoes a Sentencga de Liquidagao 33 26 16
Embargos a Execugao 44 60 4
Embargos a Arrematacgao 0 0 0
Embargos a Adjudicagao 0 0 0
Excecdes de Pré-Executividade 0 0 0

TOTAIS 384 375 43

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 9
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6 - RECURSOS [10/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

/@\\
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COM JUizO DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 773 773 12
Recurso Adesivo 147 144 1
Agravo de peticdo 71 71 2
Agravo de Instrumento 10 0 4
TOTAIS 1.001 988 19
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [11/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestao)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 528 555 4
Recurso Adesivo 96 98 0
Agravo de petigao 73 87 0
Agravo de Instrumento 5 0 3
TOTAIS 702 740 7

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 10
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7 - PRAZOS MEDIOS [10/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM

Do ajuizamento da ag&o até o encerramento da 336 61 163
instrucdo - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da ag&o até o encerramento da 899 101 373
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo

Total / Média | 1.235 920 306 -
Do ajuizamento da acao até a prolagao de sentenca - 345 67 171
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca - 859 124 398
Exceto Rito Sumarissimo

Total / Média | 1.204 107 325 -
Da conclusao até a prolagao da sentenca na fase de 213 16 o4
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagédo da sentenca na fase de 769 o4 38
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo

Total / Média 982 23 35 -

7.2 - Fase de liquidagao:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
go inicio ao encerramento da liquidacdo - Rito 08 63 150
umarissimo
go inicio ao encerramento da liquidacdo - Exceto Rito 569 129 298
umarissimo
Total / Média 667 119 215 ---

*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos

7.3 - Fase de execugao:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 32 821 1.139
Do inicio ao encerramento da execucao - ente publico 127 1.162 1.307
Total / Média 159 1.094 1.182 ---

*Do inicio até a extingdo da execugao

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 11
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [11/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 294 76 134
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Do aJu|~zamento da acao até olen.cerramento da 871 156 317
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.165 136 268 ---
Dp aJU|zamfent.o da acao até a prolagao de sentencga - 275 93 142
Rito Sumarissimo
Do aJulza.mento da,ag_ao até a prolagao de sentenca - 831 197 335
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.106 171 283 ---
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de
) . . 134 32 22
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagdo da sentenga na fase de
) . . 626 55 36
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 760 51 33 -
7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 62 50 188
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 354 123 295
Sumarissimo
Total / Média 416 112 219 ---
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 18 1.776 1.066
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 20 825 819
Total / Média 38 1.276 1.028 ---

*Do inicio até a extingdo da execugao

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 12




8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestéao)
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8.1 - indice de conciliagdes [até 07/2019]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 1.492 583 39,08
2017 1.966 545 27,72
2018 1.092 440 40,29
2019 969 183 18,89

2.000 1

1.500 1

1.000 1

500 1
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées [até 07/2019]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 1.492 1.574 105,50
2017 1.966 1.893 96,29
2018 1.092 1.327 121,52
2019 969 898 92,67

2.000 1
1.500 A
1.000 1

500 -

2016

2017

2018 2019

Recebidos M Solucionados

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestéao)

8.3 - indice de baixas  [até 07/2019]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %
2016 1.492 1.550 103,89
2017 1.966 1.514 77,01
2018 1.092 1.289 118,04
2019 969 648 66,87

2.000 1

1.500 1

1.000 1

500 1
0

2016 2017 2018 2019

Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentencga:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2016 631 1.492 1.574 25,86
2017 550 1.966 1.893 24,76
2018 637 1.092 1.327 23,25

25 -
20 1
15 1
10 1

()}

o

2016 2017 2018

M Congestionamento

Vara do Trabalho de Capéo Bonito - 0123 14



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST MO01 MO02 MO03 M04 MO05 IGEST
05/2019 0,2182 0,2605 0,7195 0,3196 0,4029 0,3841
06/2019 0,1396 0,2551 0,7121 0,3322 0,4162 0,3710
07/2019 0,1341 0,2456 0,7320 0,3471 0,4241 0,3766
MO1 - Acervo MO02 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 1,00 1,00 1
0,75 A 0,75 A 0,75 A
0,50 A 0,50 A 0,50 A
0,25 0,25 m 0,25
0,00 m 0,00 - 0,00 -

05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019

MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 - 1,00 -
0,75 1 0,75 1
0,50 A 0,50 A
0,25 m 0,25 -
0,00 - 0,00 -
05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 1
0,00 -
05/2019 06/2019 07/2019

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 15



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

[08/2018 a 07/2019]:

SELO

ust u;a\

em atimeros —— |
TRT ts‘lneqrao =l

Média Mensal

Processos - Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 324 27,0 26,4
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 940 78,3 76,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.264 105,3 103,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 157 13,1 12,8
Incidentes Processuais Resolvidos 423 35,3 34,5
Dias-Juiz 368 30,7
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacoées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 27.468 61,9 39,8
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 35.266 79,4 51,1
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 62.734 141,3 91,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 6.205 14,0 9,0
Incidentes Processuais Resolvidos 22.672 51,1 32,9
Dias-Juiz 20.685 46,6
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 123.531 67,3 429
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 166.085 90,5 57,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.616 157,7 100,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 35.272 19,2 12,3
Incidentes Processuais Resolvidos 104.243 56,8 36,2
Dias-Juiz 86.326 47,0

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

Vara do Trabalho de Capao Bonito - 0123 16




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacGes) (exceto conciliagoes)

90 - r 90 180 - - 180

801 r 80 160 - 160

707 [ 70 140 140

60 1 60 120 120

50 1 50 100 1 - 100

40 A - 40 80 - L 80
30 1 - 30 60 - L 60
20 1 - 20 40 - - 40
10 - - 10 20 1 20
0- -0 0- -0

o O = =~ A O O O O O o o o O = = A O 0O OO O o o

@ © 9 =2 NN &I @ 09O 2NN ETSDA

N N D D DN DN DN DNDNDDNDDNDDN N NN N DN D DNDNDDNDDNDDNDNDNDN

e B R e O B O = B e e B e O B = I B

0O 0 O 0 ©W ©W O © O ©Oo O 0 0O 0O 00 00 O W ©W © O ©O© ©

—0- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade —0— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
50 1 - 50

70 4 - 70

40 - - 40
30 1 - 30
20 1 - 20
10 1 - 10
0- -0

O O =2 2~ A O O O O O o o O O = A A~ O O O O O o o

Q ©O© Q9 =N 2N w b ao A X O QO N =N w s A

N N N DN DN D DN DN DNDDNDDNDDND N D N D N DN DN N DNDNDNDDNDDND

e B R e = R = = = o O e O O = = = = =

0 0O 0 O O ©W ©W W © O © ©O @ 0 0 00 O © W O O ©O ©Oo ©

—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

f

SELO

ustica

em nimeros: —— |
TRT wlneqrao |

[08/2018 a 07/2019]:

Média Mensal

Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessoes de audiéncia realizadas - inicial 260 21,7 21,2
Sessbes de audiéncia realizadas - instrugao 223 18,6 18,2
Sessbes de audiéncia realizadas - una 372 31,0 30,3
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de conhecimento 20 1,7 1,6
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 110 9,2 9,0
Sessbes de audiéncia realizadas - una + instrugao 595 49,6 48,5
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 130 10,8 10,6
Dias-Juiz 368 30,7
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informac6es do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 20.685 46,6
~ . Média Mensal
Informacées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 86.326 47,0
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10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
a8 | _ b
120 1 r 120 Audiéncias (—E‘:g % § S S z T‘g
c o c W = @ =] [
8°13 £
100 - - 100
08/2018 0 1 12 25 55 93
80 - L 30 09/2018 | 8 24 19 | 27 | 21 99
10/2018 0 17 26 23 46 112
60 - L 60 11/2018 3 3 13 24 32 75
12/2018 0 3 7 12 23 45
40 - L 40 01/2019 | 1 1 10 8 22 42
02/2019 1 5 24 16 48 94
20 1 - 20 03/2019| O 8 15 | 20 11 54
04/2019 0 11 7 14 17 49
0- -0 05/2019 2 15 62 17 30 126
06/2019 | 4 10 | 31 17 | 31 93
07/2019 | 1 12 | 34 | 20 | 36 103
Total | 20 | 110 | 260 | 223 | 372 | 985
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
50 4 50 Més/Ano Qtd
08/2018 29
09/2018 32
401 40 10/2018 31
11/2018 30
12/2018 33
01/2019 31
02/2019 26
03/2019 34
04/2019 30
05/2019 31
06/2019 30
07/2019 31
Média
Mensal 30,7
—- Média TRT15 —-A& Média Grupo M Dias-Juiz
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SELO

ust lca|

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[09/2017 a 08/2018]:

€m NUmeros ——
TRT 15° Reglao

(SP)

Média Mensal

Processos - Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 508 42,3 46,2
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagées) [B] 728 60,7 66,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.236 103,0 112,4
Processos solucionados - sem exame de mérito 192 16,0 17,5
Incidentes Processuais Resolvidos 471 39,3 42,8
Dias-Juiz 330 27,5
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 28.332 63,8 40,8
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 35.023 78,9 50,5
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 63.355 1427 91,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 8.089 18,2 11,7
Incidentes Processuais Resolvidos 22.161 49,9 31,9
Dias-Juiz 20.824 46,9 ---
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 127.726 69,6 449
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 160.610 87,5 56,4
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 288.336 157,0 101,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 43.468 23,7 15,3
Incidentes Processuais Resolvidos 106.219 57,9 37,3
Dias-Juiz 85.402 46,5

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

[09/2017 a 08/2018]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacoes)

90 1 - 90
80 1 - 80

o = 2 22 O O O O O O O o
© O =2 N =2 N W b 00O N
-~ -~ -~ -~ -~ -~ -~ -~ -~ -~ -~ -~
N DN D DN N DN DN DNDNDDNDNDDN
O O O O O O O o o o o o
fRlIeeeeeeees
N N N N 0 0 00 00 0 00 0
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade

Processos Solucionados - com exame de mérito
(exceto conciliacoes)

100 - - 100
80 - - 80
60 - - 60
40 1 - 40
20 - - 20
0- -0
o = = 2 O O 0O O O O O o
© O =2 N =2DN W P> OO N
SSNSNNRNRNRNRNRR N
fIee288882828212e228
N N N N 00 00 0 0 00 0 0o
-9 Média TRT15 —A— Média Grupo M Quantidade

Processos Solucionados - sem exame de mérito

QO =2 2 2 O 0O O O O O o o
© © =2 N =2 N W » 00 O N @
= < DX DY YD X I
N DN DN DN DN DN DM DNMNMDNMDMDNMDNDDN
O O O O O O o o o o o o
a4 O O O O 4O 4O a A a a o
N N N N 00 0o 0o 0o 0o 0o o ™

—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade

Incidentes Processuais Resolvidos

QO =2 =2 2 O O O O O o o o
© © =2 N 2N W » O O N
= <X O DX XYoo 4 X I
N DN DN DN D DN DN DNMNMDNDMDNDDNDDN
O O ©O ©O © O o o o o o o
a4 O O 4O O 4O 4O A A a a o
N N N N 0o 00 0o 00 0o o o ™

-9 Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [09/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

~ L . Média Mensal
Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessbes de audiéncia realizadas - inicial 370 30,8 33,6
Sessoes de audiéncia realizadas - instrugao 441 36,8 40,1
Sessoes de audiéncia realizadas - una 553 46,1 50,3
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de conhecimento 86 7,2 7,8
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de execugao 96 8,0 8,7
Sessoes de audiéncia realizadas - una + instrugao 994 82,8 90,4
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 182 15,2 16,5
Dias-Juiz 330 27,5

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

) . Média Mensal
Informacées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz AU 46,9
) . Média Mensal
Informacoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz SA 02 46,5
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [09/2017 a 08/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
o o
g}"g g}"d © '§~ < I
180 1 180 Audiéncias | SE 15| 2 | § | 3| @
8°18 =
150 - 150 09/2017| 0 | 13 | 50 | 51 | 56 | 170
10/2017 | 0 6 | 55 | 63 | 45 | 169
1201 120 11/2017| 1 | 7 | 39 | 69 | 30 | 146
90 | %0 12/2017| 0 2 | 23| 27 | 42| o4
01/2018 | 3 0 | 26 | 14 | 30 73
60 - 60 02/2018 | 0O 0 | 56 | 25 | 33 | 114
03/2018 | 54 | 11 | 29 | 35 | 69 | 198
30 1 L 30 04/2018 | 2 16 19 41 68 146
05/2018 | 26 | 25 | 12 | 31 | 36 | 130
0 - Lo 06/2018 | 0 0 | 25 | 21 | 49 | 95
07/2018| 0 | 15 | 24 | 39 | 40 | 118
08/2018 | 0 1 12 | 25 | 55 | 93
Total | 86 | 96 | 370 | 441 | 553 | 1546
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
50 50 Més/Ano Qtd
09/2017 30
10/2017 31
40 1 40 11/2017 30
12/2017 19
01/2018 10
02/2018 28
03/2018 31
04/2018 30
05/2018 31
06/2018 30
07/2018 31
08/2018 29
Média
Mensal 27,5
—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

Casos Novos
Solucionados
Meta
Pendentes de
Solugao
Média Mensal
de Casos Novos
Média Mensal
de Processos
Solucionados
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

a

o
O
-
-
N
N
-
o
o
X

1092 1327 1005

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

\© I X
0 [0} (0] = (0]
I 8|8, 5,8 8,0 | .8 .8
o un = o © B T B35~ [} [}
a0 Q ®© © 3 @ 220 | 228N | © QF - 2
esq | 2 S | €S| 888 &885s8| ¢8x | SE
S = =) =8s =880 X 35 © 5
8arx | = o 80| 585 |w8ss s -2 )
n‘:Ew— = c '-50.-8 5o | HF a8 (Dg Cumprida
% ® (/o) E.L) % % g @ § O Quase cumprida
n N&o cumprida
1492 | 1343 | 1498 0 111 42 38 % @] 100 %O

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execugao

Baixar 92% do total de casos novos de execugado no ano corrente

™ &8 w© 4 o

[} [} -

%UJ $w $$ gsz gzow Q)C

0 © Q © Q = S8 | S8 - 2

(5o (s e} © o< =) = o) S

S @®© > © [@) = ) = 0 @ =0 ® S =

g - = SE c 20| o X g

X C Xg X O gl.IJE gmg (Dg Cumprida

w w w o S 8 = 8 (&) Quase cumprida
Nao cumprida

656 641 604 0 55 53 100 % O
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

—
o) £ ©
© I i e}
Bo| Helg 88 2
0w S 0 o= o ISIo) o5
o ® & 0OC2 | wOT| B~ F [0}
DO~ QN | QW@ G|l O TS 'OE
ol | 885 | E93|ES B S) 4=
~
seS | §82 |e22|8298 T 5
= ECO -cmm.clg| E :
o3 o .Q sPo| s ) O Cumprida
o £ o 9 (0] o3 <= S
SO 2° o o o O Quase cumprida
=k 8 2 N&o cumprida
4 5 0 0 100 % O3
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duracao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagcdo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

169 | 100 % [

—
\I
(o))
-_—
(0]
N
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" em nimeros ——
/' TRT 15%Regiao
[ P)

* 4

(sl
=
12 - ARRECADAGAO [10/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 60.722.11 R$ 73.205.16 R$ 0,00 R$ 1.324.948 70
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13 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 07/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

ANO PROCESSOS
2016 1

2017 7

2018 27

2019 456
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14 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informagdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de petigao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locugdes “Processe-se 0 recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ordena, imediatamente apds a liquidagao da sentenga em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta liberacéo
deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 — ndo determina a citagdo do(s) sécio(s) quando da desconsideragcao da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, nédo os
havendo, garanta(m) a execug¢do, sob pena de penhora. Porém a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideragcao de personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta, em 8/10/2019, verificou-se
a existéncia de 335 (trezentos e trinta e cinco) protocolos nos ultimos 12 (doze) meses,
sem pendéncias;

14.5 — ha audiéncias designadas em 3 (trés) dias da semana;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagdo os processos na fase de
execugao — foram realizadas 110 (cento e dez) no periodo de 08/2018 a 07/2019;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execu¢gao mediante a
utiizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementacdo) e a
aplicacao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, principais prazos da
Vara do Trabalho, eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente
liquidacdo de sentenca, quitagcdo, oposicdo de embargos e data de conclusdo ao MM°
Juiz para sentencga e incidentes; além do numero de processos aguardando sentenga na

fase de conhecimento e incidentais a fase de instrugdo), ha registros nos itens 1, 2,4, 5,7
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e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinacdes ou

orientacdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS

Conforme informado pelo gestor da Unidade no anexo | do Plano de Engajamento

Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

PRAZO ATE A REALIZAGAO
DESIGNADAS COM .
. QUANTIDADE DA AUDIENCIA
REGULARIDADE ATE:
TIPO AGUARDANDO (diferenga, em dias, entre a
(data mais distante com .
DESIGNACAO data em que responder e a
pauta marcada) o
indicada na tabela)
INICIAIS/ Ord: 05/11/2019 - 43
INICIAIS/ Sum: - - -
UNAS/ Ord: 19/11/2019 - 57
UNAS/Sum: 05/11/2019 - 43
INSTRUGOES/Ord: 30/01/2020 - 129
INSTRUGOES/Sum: 12/12/2019 - 80
CONCILIAGAO: 05/11/2019 - 43
MEDIAGAO: 23/10/2019 - 30
15.1 —- COMPOSIGAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)
15.1.1 - JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO
DIA PERIODO UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha
segunda
tarde
manha
terca
tarde 6 3 2 13
manha
quarta
tarde 6 3 2 8 21
quinta manha
30
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tarde 6 6

manha

sexta
tarde

16 - ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)
ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAGOES:

O Senhor Diretor de Secretaria da Unidade apresentou a Vara do Trabalho e, em
termos sucintos, o Plano de Engajamento Coletivo (PEC) ao Excelentissimo Corregedor
Regional, na presenga dos MM°s Magistrados e de toda a equipe.

Na oportunidade, o Excelentissimo Corregedor Regional fez minudente
apreciagao das acgdes propostas e concluiu que a equipe realizou uma analise completa e
minuciosa da Unidade.

Salientou-se que o planejamento da Unidade ndo deve se limitar ao prazo de
conclusdao do PEC. O planejamento deve ser constante. Assim, concluidas as agdes
propostas no plano de engajamento, a Unidade deve planejar novas agdes para aprimorar
0 processo de trabalho e alcangar a celeridade e a efetividade na prestacéo jurisdicional.

Frisou-se a necessidade de a Vara utilizar com maior frequéncia o Sistema SABB,
uma vez que, no periodo de 12 (doze) meses, a consulta resultou em 335 (trezentos e
trinta e cinco) protocolos.

Tendo em vista os bons resultados obtidos por outras unidades, recomenda-se a
inclusao de todos os processos com execucgao frustrada no sistema SABB.

Na sequéncia, foram apresentados a Unidade os resultados da pesquisa
realizada conforme a OS n°® 14/2018 — CR e, por fim, nao foi realizada a oficina da Wiki
Nacional (Fluxo Nacional — JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e
capacitagcado da equipe, em razao de dificuldades no acesso. O Sr. gestor comprometeu-
se a realizar a oficina com todos os servidores da Vara.

Registra-se a excelente integracdo na Unidade, principalmente entre os
Magistrados, Gestor e oficiais de justica, bem como o fato do Sr. Assistente de Juiz ser o

mediador na unidade, com 6timos resultados.
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Registra-se a colocac&o da Unidade no 1Gest:

Periodo Regional Nacional
Jan2018 a Dez2018 25° 201°
Abr2018 a Mar2019 38° 252°
Jul2018 a Jun2019 39° 327°

Pelo cumprimento de todas as metas nacionais em 2018 (item 11 desta ata), pela
tramitacdo célere dos processos, o Excelentissimo Corregedor Regional consigna elogios

aos MM°s Magistrados, ao Sr. Diretor de Secretaria e aos demais servidores.

17 — VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional € o MM° Juiz Titular,
visitaram a Prefeitura Municipal de Capao Bonito, onde foram recebidos pelo Vice-
Prefeito, Sr. Célio de Melo, pelo Secretario de Relagdes Institucionais, Sr. Francisco Lino,
pelo Secretario de Administracdo e Financas, Sr. Noel Correa Leme, pela Secretaria de
Saude, Sra. Ana Fernanda M. de Oliveira, pelo Secretario dos Negdcios Juridicos, Dr.
José Roque Machado e pelo Ouvidor Municipal, Dr. Milton Bizzi. Na oportunidade,
sinalizaram com a possibilidade de ceder um estagiario para a Vara do Trabalho tdo logo

concluido o processo de selecao.

18 — OBSERVAGOES GERAIS:

18.1 — O MMP° Juiz Titular Mauro César Luna Rossi esta autorizado a residir fora
da jurisdicéo (PA n° 032000-27.2009.5.15.0897)

18.2 — O MMP° Juiz Substituto Auxiliar Fixo Francisco Duarte Conte reside na sede
da circunscricao.

18.3 — O Excelentissimo Corregedor Regional conversou reservadamente com os

Magistrados.
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18.4 — Foi informado pelo Senhor Diretor de Secretaria que o edital de correicao

foi afixado no atrio da Vara e que foram expedidos oficios as OABs da jurisdigao.

19 — ENCERRAMENTO:

No dia 17 de outubro de 2019, as 13h30, encerraram-se os trabalhos, e eu,
Ayrton Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que,
depois de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Corregedor Regional,

publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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